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Historia

Zariadenie socidlnych sluzieb ROSA sidli v Bratislave, v areali byvalej tovarne na
Patronke. Histéria zariadenia siaha do roku 1937, kedy c¢lenovia Zemského spolku na cele
s profesorom MUDr. Karolom Kochom zriadili v priestoroch opustenej tovarne Ustav pre
telesne chybnych.

Sucasne vznikla Ustavna Skola a postupne
boli vybudované rbézne remeselné dielne.
Zariadenie malo v tomto obdobi kapacitu 80 miest.
Jeho prvym riaditelom sa stal Jozef Smetana.

Zariadenie pocas svojej existencie menilo
viackrat svoj oficialny ndzov izriadovatela.
V patdesiatych rokoch preslo zariadenie pod
Poverenictvo zdravotnictva azmenil sa aj jeho
nazov na Statny Ustav pre telesne chybnych :
v Bratislave. o

Vyznamnym diiom v dejinach starostlivosti o deti s kombinovanym postihnutim sa stal
1. september 1968, kedy bol zriadeny Ustav socidlnej starostlivosti pre mladez s kombinovanymi
chybami na Patrénke. Ustav zabezpeoval komplexnu starostlivost klientom, ktori boli zaroven
Ziakmi osobitnej Skoly a dorastu v dvojrocnych zacvikoch, neskor Ziaci odborného udilista.
Zariadenie bojovalo od roku 1968 s priestorovymi problémami, zlym technickym stavom budov
a komunikacii. Zmeny, ktoré sa udiali v spolo¢nosti po roku 1990, zasiahli dianie i v zariadeniach
socidlnej starostlivosti. Zvysil sa zdujem kompetentnych riesit problémy tych, ktori sa bez
podpory a pomoci inych nedokaZu o seba postarat.

Vroku 1998 bola odovzdana do uZivania nova
bezbariérova budova, ¢&im savyrazne zlepsili
podmienky byvania klientov a zlepSila sa situdcia
v starostlivosti o klientov v popoludnajsom Case. V tom
istom roku sa zmenil ndzov zariadenia na Domov
socidlnych sluZieb pre deti ROSA.

Vroku 2000 bol otvoreny dalsi komplex budov,
vktorom sa nachadza kuchyfa, jeddlen pre
klientov, jedalert pre zamestnancov a na dvoch
poschodiach triedy Specidlnej zakladnej Skoly.

V roku 2002 bola spustenad prevadzka poslednej budovy, v ktorej je kompletne vybavené
oddelenie rehabilitacie aj s bazénom a na dvoch poschodiach st umiestnené izby a spolocenské
miestnosti pre imobilnych klientov.

V roku 2004 presiel Domov socialnych sluzieb zo zriadovatelskej p6sobnosti Krajského
Uradu pod pbésobnost Bratislavského samospravneho kraja.
V roku 2009 sa meni nazov celej institlcie v sUvislosti s poskytovanim nového druhu socialnych
sluZieb ato v rehabilitaénom stredisku na Domov sociadlnych sluzieb pre deti a rehabilitacné
stredisko ROSA.

Od 1.9.2019 sa rozsirila ponuka poskytovania socidlnych sluzieb v Specializovanom
zariadeni pre deti s pervazivnou vyvinovou poruchou a sucasne sa zmenil nazov zariadenia na
Zariadenie socialnych sluzieb ROSA.
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Prijimatelia socidlnych sluzieb maju v sucasnosti k dispozicii priestranny aredl,
Sportoviska, postupne sa upravuje SirSie okolie aredlu a dobudovavaju sa relaxacno-oddychové
zony pre imobilnych klientov.

Zmeny v roku 2020

Na zaklade dopytu a poZiadaviek zo strany prijimatelov a ich rodinnych prislusnikov sa
ndm podarilo, v sucinnosti s nasim zriadovatelom, predl|zit poskytovanie socidlnych sluzieb
v domove socidlnych sluZieb a v rehabilitacnom stredisku do 40-teho veku Zivota.

Sucasne sa upravila kapacita v jednotlivych druhoch a formdach poskytovanych
socialnych sluzieb. Od 1. oktobra 2020 je kapacita ZSS ROSA 140 prijimatelov socialnej sluzby.

Charakteristika a profil zariadenia

Zariadenie socidlnych sluzieb ROSA, Dubravskd cesta 1, 845 29 je od 1.1.2004
v zriadovatelske] pésobnosti Bratislavského samospravneho kraja ako jeho rozpoctova
organizacia s pravnou subjektivitou.

Poskytovanie socialnych sluzieb

Zariadenie socidlnych sluZieb ROSA v sulade so zéakonom ¢.448/2008 Z. z. o sociadlnych
sluZzbach v zneni neskorsich predpisov a podla zriadovacej listiny poskytuje socidlne sluzby na
rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie azdbévodu taZkého zdravotného postihnutia
a nepriaznivého zdravotného stavu.

Socialne sluzby zariadenie poskytuje v rehabilitatnom stredisku, v domove socialnych
sluzieb a v Specializovanom zariadeni.

1. Rehabilitacné stredisko poskytuje socidlne sluzby osobam vo veku 6 — 40 rokov Zivota
s mentadlnym postihnutim, v kombinacii s telesnym postihnutim, dusevnymi poruchami
a poruchami spravania. Sluzby sa poskytuju ambulantnou formou, pobytovou tyZzdennou
formou alebo pobytovou celoro¢nou formou. V sulade s § 37 zakona o socidlnych sluzbach v RS
poskytujeme prijimatefom socialnych sluZieb:

a) odborné ¢innosti
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

- socialne poradenstvo
- sociadlnu rehabilitaciu
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b) obsluzné ¢innosti

- ubytovanie
- stravovanie
- pranie, upratovanie, Zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva

c) dalsie ¢innosti

- osobné vybavenie

Obsadenost kapacity v RS
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2. Domov socidlnych sluzieb poskytuje socidlne sluzby osobdam vo veku 6 — 40 rokov Zivota
s mentalnym postihnutim, v kombindcii s telesnym postihnutim, duSevnymi poruchami
a poruchami spravania. Sluzby sa poskytuju ambulantnou formou, pobytovou tyZzdennou
formou alebo pobytovou celoro¢nou formou. V sulade s § 38 zakona o socialnych sluzbach v DSS
poskytujeme prijimatefom socidlnych sluzieb:

a) odborné ¢innosti
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

- socialne poradenstvo
- socialnu rehabilitaciu
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b) obsluzné ¢innosti

- ubytovanie
- stravovanie
- pranie, upratovanie, Zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva

c) dalSie Cinnosti

- osobné vybavenie

- rozvoj pracovnych zru¢nosti

- utvaranie podmienok na vzdelavanie
- vychova

Obsadenost kapacity v DSS
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3. Specializované zariadenie poskytuje socidlne sluzby detom vo veku 6 -18 rokov Zivota
s diagndzou pervazivna vyvinova porucha. Sluzby sa poskytuju ambulantnou formou. V sulade
s § 39 zakona o socidlnych sluzbach v $Z poskytujeme prijimatefom socialnych sluZieb:

a) odborné ¢innosti
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

- socialne poradenstvo
- sociadlnu rehabilitaciu
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b) obsluzné Cinnosti

- stravovanie
c) dalSie Cinnosti

- rozvoj pracovnych zru¢nosti

- utvaranie podmienok na vzdelavanie
- zaujmova ¢innost

- vychova

Obsadenost kapacity v $Z

15
14
13 13
8 8 8 8 8 8 8 8 I I I
JAN FEB MAR APR MAJ JUN JUL AUG SEP OKT NOV DEC
W AF

Druh, rozsah forma a kapacita poskytovanych socialnych sluzieb

V Zariadeni sociadlnych sluZieb sa na zdklade Zriadovacej listiny cislo 0133/2009 a
registracnej karty cislo 68/2009/11, poskytuju socidlne sluzby celkom 160 prijimatelom.
Socialne sluzby sa poskytuju ambulantnou formou, tyZdennou pobytovou formou a celorocnou
pobytovou formou na ¢as urcity.

ZSS ROSA ma kapacitu 160 miest, ktora sa delila medzi jednotlivé druhy socialnych sluzieb
a formy sluzby nasledovne:

Kapacita zariadenia do 30.09.2020 bola 160 miest, z toho:

a/ 56 miest v rehabilitacnom stredisku

53 miest —ambulantnd forma
3 miesta — celoro¢na pobytova forma
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b/ 88 miest v domove socidlnych sluZieb

50 miest —ambulantna forma
30 miest — tyZdenna pobytova forma
8 miest — celoro¢nd pobytova forma

c/ 16 miest v $pecializovanom zariadeni

0d 1.10.2020 je kapacita zariadenia 140 miest, z toho:

a/ 45 miest v rehabilitachom stredisku

45 miest —ambulantnd forma

b/ 79 miest v domove socialnych sluzieb

47 miest —ambulantna forma
24 miest - tyZzdenna pobytova forma
8 miest — celoro¢na pobytova forma

c/ 16 miest v Specializovanom zariadeni

16 miest —ambulantna forma

Vizia, poslanie, hodnoty a ciele
Vizia

Viziou nasej organizacie je poskytovat komplexné, odborné a adresné socialne sluzby
pre zabezpecCenie takého prostredia, ktoré podporuje ¢o najvysSiu mieru sebestacnosti a
autondmie prijimatela socialnej sluzby v prospech slobodného a nezavislého Zivota v zariadeni
i mimo zariadenia v stulade s Podmienkami kvality poskytovanej socialnej sluzby (podla zakona
¢. 448/2008 Z. z.). Hlavnym cielom je vytvéarat pocit bezpecia, ochrany, istoty v suvislosti
s dodrziavanim ludskych prav a slobdd.

Poslanie

Poslanim zariadenia je poskytovat socidlne sluzby vzmysle zdkona o socidlnych
sluzbach, ktoré su sucastou socialnej politiky Bratislavského samospravneho kraja. Prijimatelom
zabezpecovat dostojné podmienky kazdodenného Zivota, pri reSpektovani individuality
a jedine¢nosti kazdého z nich. Uzko spolupracovat s rodinami prijimatelov a podporovat ich
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vazby na domdce prostredie. Podporovat prijimatelov v samostatnosti, v nezavislejSiemu
spdsobu Zivota v prirodzenom domacom prostredi a pomahat pri integracii ainklizii do
spoloc¢nosti. ZlepSovat kvalitu ich Zivota a poskytovat pomoc pri odstrafiovani socialnych bariér.

Svojimi aktivitami informovat verejnost o problematike fudi s postihnutim a podnecovat

spolupracu ostatnych zaujmovych skupin v boji proti predsudkom voci fludom so zdravotnym
znevyhodnenim.

Pri plneni nasho poslania chceme byt spolahlivym a stabilnym socidlnym zariadenim

poskytujucim kvalitné a flexibilné socidlne sluzby, splfiajice potreby a poziadavky sticasnych aj
buducich prijimatelov socidlnych sluzieb.

Hodnoty

Socidlne sluzby poskytujeme v sulade s nasledovnymi hodnotami:

Ciele

dodrziavanie [udskych prav a slobod

reSpektovanie osobnosti a jedinecnosti prijimatela
reSpektovanie slobodnej vdle prijimatela

akceptdcia potrieb, snov, tuzob a jedinecnosti prijimatela
reSpektovanie prava na ochranu pred diskriminaciu
reSpektovanie prava na sukromie a volného pohybu
dodrZiavanie ochrany osobnosti a ml¢anlivost

V oblasti poskytovania socidlnych sluZieb vychadzame z koncepcie zariadenia a potrieb

prijimatelov sociadlnych sluzieb:

zabezpecit spokojnost a bezpecnost prijimatelov socidlnych sluzieb

poskytovat kvalitné a odborné socialne sluzby, v takom rozsahu, ktory je prispésobeny
ich potrebam a poZiadavkam, s ddérazom na C€o najvacSiu mieru samostatnosti a
zodpovednosti

zlepSovat kvalitu Zivota prijimatelov socidlnych sluzieb

pracovat podla zakonom definovanych podmienok kvality poskytovania socidlnych
sluzieb

zachovavat kontakt s rodinou, blizkymi a komunitou a prehlbovat vzajomnu spolupracu
zapdjat prijimatelov socidlnych sluzieb do verejného Zivota v komunite

neustale obnovovat pondkané aktivity pre prijimatelov socidlnych sluZieb
s cielom vyhnut sa jednotvarnosti

pri poskytovani socidlnych sluzieb zohladriovat sebarealizaciu prijimatelov socidlnych
sluzieb

podporovat pravo prijimatelov podielat sa na planovani socidlnych sluzieb

podporovat sebestacnost a samostatnost prijimatelov v oblasti sebaobsluhy
podporovat prijimatelov v oblasti vyjadrovania vlastnych pocitov, nalad a priani
rozvijat praktické schopnosti prijimatelov, ktoré suvisia s beznym Zivotom

zapojit prijimatelov do zaujmovych aktivit v rdémci zariadenia aj mimo neho
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Aktivity v ZSS ROSA za rok 2020

Tak ako v predchadzajucom obdobi aj v roku 2020 sme poskytovali mnohé pravidelné
aktivity a intervencie pre prijimatelov sociadlnych sluzieb.

Socidlna praca:

- poskytujeme zdkladné sociadlne poradenstvo

- poskytujeme podporu prijimatelom a zakonnym zastupcom pri kontakte s Uradmi alebo
inStitUciami, ktoré im mozu poskytnut dalsiu sluzbu

- podporujeme schopnost prijimatelov riesit svoje problémy, adaptovat sa na nové
socialne prostredie alebo podmienky

- mapujeme ich problémy. potreby, poziadavky, odkazanost na socidlne sluzby resp.
prostredie z ktorého prisli

- rozvijame alebo udrziavame komunikacné zrucnosti a schopnosti prijimatelov formou
individudlnych a skupinovych intervencii

- podporujeme prijimateflov v rozvijani alebo wudrziavani praktickych zruénosti
a schopnosti

- prostrednictvom programov sociadlnej rehabilitdcie, ktoré su sucastou individualnych
planov prijimatelov, podporujeme ich vc¢o najvacsej miere k sebestacnosti
a samostatnosti v oblasti sebaobsluhy, starostlivosti o domacnost, cestovani, pouzivani
elektrospotrebicov a podobne

Psychologicka intervencia:

- psychologicka intervencia je prijimatelom poskytovana denne formou individualnych
a skupinovych stretnuti

- psychologické poradenstvo je poskytované aj zakonnym zastupcom prijimatelov

- poskytujeme diagnostiku vSeobecnych rozumovych schopnosti, dosiahnutej drovne
psychického vyvinu

- poskytujeme intervenciu v krizovych situaciach a pri akdtnych problémoch

- poskytujeme intervenciu so zameranim na rozvoj komunikacnych schopnosti

- realizacia stretnuti podporného timu PSS

- vyuZitie prvkov bazalnej stimulacie v individudlnej praci s PSS s velmi tazkym mentalnym
a telesnym postihnutim, zameranej na rozvoj senzorického vnimania

- Trindsta komnata — skupinové stretnutie prijimatelov socidlnej sluzby, zamerané na
rozvoj ich poznania vroéznych oblastiach Zivota (drogy, alkohol, zneuzivanie [udi,
bezpelnost, rodina
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Lie¢ebno-pedagogicka intervencia

v sulade sindividudlnym planom prijimatela predovSetkym formou individudlnej

a skupinovej podpory pracujeme s prijimatelmi socialnych sluzieb denne

- poskytujeme stimulaciu vyvinu pre prijimatelov v detskom veku, spolupracujeme so
Skolou privzdeldvani a priprave prijimatelov na vyucovanie

- vyuzivame prvky alternativnej komunikacie v spolupraci so $kolou a rodinou u klientov
s problémami vo verbalnej komunikacii

- poskytujeme prevenciu a reedukaciu detom pri problémoch spravania a ucenie sa

- udospelych prijimatelov podporujeme nadobudanie kompetencii potrebnych pre
socialnu a pracovnu integraciu, motivujeme ich kvlastnej aktivite, k pozitivnemu
vnimaniu seba samého, k podpore najma verbalnej komunikacie, podpore a stimulacii
motorickych a kognitivnych schopnosti

- podporujeme ich vudrzani arozvoji sebaobsluznych cinnosti, starostlivosti
o domacnost a zakladnych socidlnych kompetencii

- v procese liecebno-pedagogickej intervencie vyuzivame metddy a techniky arteterapie,

muzikoterapie, bazdlnej stimuldcie, snoezelen, biblioterapia, grafomotorika,

animoterapie, tanec¢nej terapie

Fyzioterapia

V zariadeni  poskytujeme naSim  prijimatelom liecebnd rehabilitaciu, ktord
prostrednictvom Specidlnych metodik prispieva k zlepSeniu kvality ich Zivota a umoZiuje im Zit
samostatnejSie a sebestacnejSie. Vo fyzioterapii sa unas okrem iného vyuZivaju napr.
hydrokinezioterapia, plavanie, virivka, subaqudlna masaz, elektroterapia, raselina, parafin,
masazZ, nacvik jemnej a hrubej motoriky, makké techniky.

Socialna rehabilitacia

Podla zakona ¢. 448/2008 Z. z. § 21 o socidlnych sluzbach je socidlna rehabilitacia
odborna cinnost zamerand na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti fyzickej
osoby rozvojom a nacvikom zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti a posilfnovanim navykov
pri sebaobsluhe, pri Ukonoch starostlivosti o domacnost a pri zakladnych socialnych aktivitach.
Ak je fyzicka osoba odkazand na pomocinej fyzickej osoby, socialna rehabilitacia je najma nacvik
pouzivania pomocky, nacvik prac v domacnosti, nacvik priestorovej orientacie a samostatného
pohybu. V nasom zariadeni kladieme dbraz na individualny potencial prijimatelov, ktory sa
snazime rozvijat. Snazime sa sprostredkovat prijimatelom moznost Ucasti na aktivitach, ktoré
su sucastou kazdodenného Zivota ako je starostlivost o domacnost, obsluha beznych domacich
spotrebicov, priprava jednoduchych jedal, nakupovanie, sebaobsluzné cCinnosti a taktiez sa
zameriavame na nacvik samostatného pohybu a cestovanie.

10
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Rozvoj pracovnych zru€nosti

Rozvoj pracovnych zru¢nosti je odborna ¢innost, pri ktorej sa zameriavame na osvojenie
pracovnych navykov a zru¢nosti prijimatelov pri vykondvani pracovnych aktivit pod odbornym
vedenim za ucelom obnovy, udrZanie alebo rozvoja ich fyzickych schopnosti, mentalnych
schopnosti a pracovnych schopnosti a ich zaclenenie do spolo¢nosti. V naSom zariadeni rozvoj
pracovnych zru¢nosti nechapeme iba v zmysle vytvarania pracovnych navykov, ale aj ako
¢innost, ktora ma prijimatelov naucit aktivnemu traveniu volného ¢asu a k zodpovednosti za
kvalitu svojho Zivota. Nejde ndm iba o udrziavanie uz ziskanych zruénosti a ndvykov, ale aj o
rozSirovanie ich spektra. Vychadzame z individualnych potrieb a zaujmov jednotlivych
prijimatelov, pri zohladfiovani ich schopnosti a aktudlneho zdravotného stavu.

Rozvoj pracovnych zrucnosti je integrovany do rezimu dnia ako jeho pevna sucast.

Zahfia rozne aktivity ako napr. vyuzivanie servitkovej techniky, ru¢né prace, praca s hlinou,
praca s prirodnym materialom, pomocné prace pri Uprave aredlu, jednoduché zahradnicke
prace , udrzba Sportovej a oddychovej zony, starostlivost o zvierata..., ktoré prijimatelia
vykondvaju na zaklade ich prirodzeného inklinovania k danej ¢innosti a za primeranej podpory
zo strany odbornych zamestnancov.

Z4ujmova ¢innost

Je suUcastou vnutorného Zivota zariadenia. Ciefom zaujmovej Cinnosti je poskytnut
prijimatelom hodnotné preZivanie volného ¢asu, ich osobnostné rozvijanie v oblasti kultury,
nielen v zariadeni, ale aj na podujatiach mimo zariadenia. Zdujmova cinnost je realizovana
hrami, cestovanim, vychadzkami, turistikou, zabavou, sUtazami a to formou individudlnou aj
skupinovou. S prijimatelmi v rdmci kulturno-zaujmovej ¢innosti nacvicujeme rézne programy
a vystUpenia.

PSS v ZSS ROSA si aj tento rok mohli vybrat z bohatej ponuky zaujmovej ¢innosti:
- tvorivé dielne
- vyroba ru¢ného papiera
- palickovanie
- zumba
- spevokol
- Sportové aktivity - plavanie, futbal, floorbal, petang...
- tanecné aktivity
- ekologické aktivity
- zéaklady prace s pocitacom a internetom
- sledovanie filmov a dokumentov

11



& ZSS ROSA
VYROCNA SPRAVA 2020

Rada klientov

V nasom zariadeni sa uskutolnuju
pravidelné stretnutia zastupcov prijimatelov
socidlnych sluzieb, c¢lenov Rady klientov.
Zastupcovia prijimatelov si pozyvaju na stretnutia
jednotlivych zastupcov vedenia alebo
zamestnancov podla toho, akd problematiku
rieSia na stretnutiach. Nakolko v naSom zariadeni
kladieme velky dbéraz na zvySovanie kvality
poskytovanych sluZieb a dodrziavanie [udskych
prav, ocenujeme podnety, ndvrhy a pripomienky
zo strany prijimatelov. V roku 2020 sa stretnutie
Rady klientov uskutocnili len jedenkrat z dévodu dodrziavania epidemiologickych opatreni.

Prehlad ¢innosti a aktivit v roku 2020

Rok 2020 nebol pre nikoho z nds jednoduchy. Pandémia a s lou suvisiace opatrenia bola
pre vsetkych znas Uplne novou Zivotnou situdciou. S mnoistvom opatreni v sUvislosti
s pandémiou sme sa museli vysporiadat vSetci. Pandémia zmenila nads kazdodenny Zivot na
ktory sme boli zvyknuti a postupne sme sa museli vSetci prisposobit tazivej a ndrocnej situacii.
Pandémia COVID-u spbsobila zakaz, resp. obmedzenie akychkolvek aktivizacnych a zaujmovych
¢innosti nielen mimo zariadenia, ale aj v ramci zariadenia. Planovanie a uskutocnovanie aktivit
bolo mozné len podla aktualnych opatreni a uskutocriovalo sa najma individualnou formou
alebo v malych skupinkach.

Januar

Kam mozno zdjst, ked nam pocasie nepraje?

Dna 15. januara navstivili klienti v Bibiane interaktivnu
vystavu s ndzvom  Sperkopribeh.  Vystava  skuto¢ne
predstavila pribeh ako Sperky uzru svetlo sveta tak, ako ich
pozname. Je v tom trochu zemepisu, geoldgie, aj historie. Na
zaver vychadzky sme si eSte posedeli vznamom zariadeni
a porozpravali sa onielen vystave, ale aj otom, Ze nas
dlhoroc¢ny kamarat Lubko buduci tyzden uz z nasho zariadenia
odchadza.
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Dnha 24.01.2020 mali prijimatelia socidlnej sluzby
moznost zucastnit sa druhého koncertu v ramci cyklu
Hudobna akadémia v budove Slovenskej filharmonie —
Redute. Novy kulturny zaZitok nam opat sprostredkovala
nasa kulturna patronka pani Anna
Salgovi€ové a Obcianske zdruZenie Nddej na Zivot.

Ostatné planované koncerty ztohto cyklu boli pre
pandémiu zrusené.

Diev€atad zrehabilitacného strediska si vymysleli ,, babskd jazdu" spojenu s posedenim
v kaviarni, ako aj mnoZstvo inych internych akcii.

V ramci priatelskych stretnuti nds tiez
V januari navstivili gymnazisti
z Gymnazia Matky Alexie. Tak ako vzdy
pri nasich vzajomnych nastevach, ndam
okrem pripravenych hier a hudby,
doniesli hlavne dobru naladu.

<

T8
v

vy

Februar

Viete, Ze mdme Muzeum obchodu ?

Ano, anachadza sa priamo v Bratislave — Podunajskych vl
Biskupiciach. Nas3i klienti ho navstivili dria 06.02.2020. Mali e
sme moznost pozriet si vystavu aj s odbornym vykladom
k vystavenym exponatom. Videli expoziciu obchodného
zariadenia z konca 19. aZ zaciatku 20. storocia. Dobovo
zariadeny obchodik — krdm, kde boli vsetky sucasti od
regalov, cez zasuvky na koreniny a lieCivé bylinky, stojan na
Sunku, vahy az po pokladnicu. Su¢astou Muzea obchodu je
aj Muzejny pivovar.

Svéty Valentin

Svaty Valentin - den na ktory sa vsetci tesili. Klienti uz dva tyZzdne
pred tymto diom pripravovali a vyrabali Valentinske srdiecka ,
pisali odkazy svojmu dobrému kamaratovi, kamaratke,
psycholégovi, fyzioterapeutovi Ci terapeutovi. Odkazy typu - Si
moj dobry kamarat, Mam Ta rad, Ma$ pekné o€i... sme si nahlas
Citali a tedili sa z toho. Na stretnuti panovala dobrd ndlada
a ocCakdvanie, o mi kto napisal.
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Obri oceanov

Dna 13.2.2020 sa klienti zucastnili edukativnej
vystavy pod nazvom ,Obri ocednov”. Konala sa
v priestoroch obchodného centra Avion Shopping
Park pod zastitou National Geographic Channels
International. Klienti tu mali moZnost vidiet
jedinecné exponaty v Zivotnej velkosti, ktoré im
umoznili  nahliadnut do tajomnych hlbin
svetovych ocednov.

Karneval

25-februdr sa v zariadeni niesol v duchu
dobrej zabavy analady. Pre klientov
zariadenia sa zorganizoval ako kazdy rok
karneval. V ramci neho klienti predviedli
aj svoje umenie a schopnosti ¢o sa tyka
tanecného, hudobného ¢i divadelného
| vystupenia. Napaditost, pestrost
a roznorodost masiek bola odmenena
sladkym prezentom pre vsetkych.

Moj anjel strazny

27.2.2020 sme sa stretli viaceré
oddelenia a ocenili sme vytvarné
diela nasich klientov na tému..."MJ4j
anjel strazny"..vSetci anjeli boli
prekrasni, vacsinou namalovani, ale
mali sme aj odvazlivcov, ktori urobili
anjelov z hliny, dokonca Miska
vyrobila krdsny obraz technikou
palickovania.

Vystavkou prac v nasej jedaini sme chceli vietkych potesit a zaroven sa zamysliet... Kto je ten
nas anjel strazny?

V ramci dalSich aktivit sme napriklad navstivili akvaristickd predajiiu s najva¢sou ponukou
morskych, aj sladkovodnych ryb a Zivolichov v Bratislave, taktiez nasi klienti navstivili hrad
Devin spojeny s prechadzkou popri rieke Morave a uskutocnila sa aj prva hodina anglického
jazyka s kanadskym lektorom Kevinom Slovinom.
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Marec

Prerusenie prevadzky v zariadeni

Na zaklade rozhodnutia Krizového timu BSK bola od 11.03.2020 do odvolania prerusend
prevadzka a poskytovanie socidlnych sluzieb v ZSS ROSA. PreruSenie prevadzky bolo
preventivnym opatrenim z dévodu zvySeného vyskytu prenosnych respiracnych ochoreni
a Sirenia infekcie spdsobenej koronavirusom zaznamenanych v Bratislavskom kraji, za ucelom
ochrany os6b s tazkym zdravotnym postihnutim.

V suvislosti so vzniknutou situdciou s vyskytom pandémie virusu COVID-19 sme na zaklade
odporuéani UVZ SR, MZ SR, MPSVaR vypracovali vnutornd smernicu Plan krizovych opatreni
v suvislosti s nebezpecenstvom Sirenia infekcie spésobenej koronavirusom a zriadili krizovy
Stab.

Clenovia krizového $tadbu pripravovali azavadzali preventivne postupy, ktoré  museli
aktualizovat na zaklade aktualizovanych usmerneni, vidy v stvislosti s momentalnou situdciou
Sirenia virusu COVID- 19.

V obdobi prerusenia prevadzky v zariadeni v dosledku koronakrizy sme udrziavali kontakt
s nasimi klientmi prostrednictvom telefonického kontaktu, hlasovych sprav, SMS, cez socidlne
siete a aplikacie.

Formou rozhovorov cez Skype uskuto¢nila napriklad PhDr. Zaneta Kovacikova v ¢ase od konca
marca do zaciatku septembra viac ako 130 skupinovych stretnuti. Stretnutie zacinali
v rovnakom case. Formou hlasitého odposluchu cez mobil sa pokusala skontaktovat s dalsimi
klientmi a kolegami.

Ako dobrovolnik sa zapojil do stretnuti pan Rudolf Filo z Helpy, ktory sprijemnoval spolo¢ne
straveny ¢as hrou na gitaru a spevom.

To, Ze sa pravidelne mohli vidiet cez kameru, im pomahalo nielen spestrit dlhy ¢as straveny
vizolacii a uzavretosti , ale najma udrZiavat priatelské vazby s rovesnikmi, ktori im v tazkych
chvilach chybali.

PhDr. Zaneta Kovacikova svoje postrehy, skisenosti a zavery skupinovych stretnuti cez Skype

zhrnula v ¢lanku ,, Prehlad tyzdna aktivit s dospelymi v zariadeniach socialnych sluzieb.”, ktory
vySiel v decembri 2020 v ¢asopise Dieta v centre odbornej pozornosti.
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April

Z iniciativy BSK a v spolupraci s neziskovou organizdciou DePaul Slovensko, ktord sa venuje
pomoci fudom bez domova v obdobi, kedy bolo F
prerusené v nasom zariadeni poskytovanie socialnych
sluzieb a klienti boli vdomacej opatere so svojimi
najblizsimi, nasi zamestnanci, ktori zabezpeclovali
nevyhnutnu prevadzku zariadenia, pripravovali teplé
jedlo prave tejto najzranitelnejSej skupine. Pre
pripravené jedlo si denne chodili terénni pracovnici
neziskovych organizacii pracujucich sludmi bez
domova.

VE

V suvislosti s pandémiou a s velmi zloZitou situaciou v DSS Pezinok, na zaklade usmernenia BSK,
boli v naSom zariadeni docasne od 6.5. 2020 poskytované socidlnej sluzby prave klientom
z Pezinka s negativnym vysledkom testu.

Pred nastupom klientov z Pezinka boli nasi zamestnanci, ktori prichadzali do priameho kontaktu
s nimi, otestovani PCR testami a mali zabezpecené dezinfekéné, hygienické a ochranné
pomocky.

Postupne knam privazali aj prijimatelov z Pezinka, ktori boli prepusteni po hospitalizacii
v nemocnici a prekonali ochorenia COVID-19.

Nase zariadenia sluZilo ako dolieCovacie centrum pre klientov, ktori potrebovali zvysSenu
starostlivost a opateru.

Jun

Po odchode klientov z Pezinka prebehla v zariadeni dokladna dezinfekcia vsetkych
priestorov, aby mohlo zariadenie opatovne poskytovat socidlne sluzby pre klientov s
celorocnym a tyzdennym pobytom v bezpecnom prostredi. Podla nariadenia VIady SR zo dna
7.maja 2020 sa opatovne zacali poskytovat socidlne sluzby od 1.6.2020. Nastupnym driom
v nasom zariadeni bol $tvrtok 4.6.2020.

[ -

Od 5.6.2020 sme zacali poskytovat sociadlne sluzby ambulantnou formou.

- -

I~ S| ;

A | o
Dosledne sme dodrZiavali vSetky usmernenia a protiepidemiologické pgsml »
opatrenia sUvisiace so Sirenim epidémie. £
Pocas celého pandemického obdobia prebiehalo podla nariadeni UVZ SR & L ] 'w"
v zariadeni pravidelné testovanie antigénovymi testami, ktoré | e '
zabezpecovali vyskoleni a povereni zdravotnicki zamestnanci. W‘ an
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V pripade vyskytu podozrenia na infekciu dychacich ciest bola v nasom zariadeni moznost
okamzite testovat na COVID-19 antigénovymi testami. V pripade pozitivneho vysledku na
COVID- 19 sme postupovali podla platnych usmerneni.

Jul - November

V druhom polroku sa informacie o epidemiologickej situacii
a opatreniach na ochranu zdravia pred virusom COVID- 19
stali nedelitelnou sucastou rannych komunit.

Nasa cinnost bola zamerana na aktivity v priestoroch
zariadenia, pri uadribe aredlu -

Uprava a polievanie zahonov & m
a letniciek v ozdobnych kvetinacoch,
kosenie travnika, zametanie

chodnikov, kimenie zvierat...

Dal$imi pracovnymi ¢&innostami na
rozvijanie pracovnych zruc¢nosti boli
priprava jedal, pecenie kolacov, pranie a Zehlenie uterdkov a utierok,
udrziavanie poriadku v priestoroch dielni, triedenie papiera a plastov.

V letnych mesiacoch sa uskutocnili opekacky v mensich
skupinach, na ktoré sa uz klienti velmi tesili.

Zrealizovali sme kratke vychddzky do Horského parku
s posedenim pri kofole a pagaciku.

Navstivili sme Medickd zdhradu spojend s maskrteni pri
zmrzline. A uskutoénili vychadzky na Zeleznt studnicku.
Okrem uz spominanych nasich akcii a aktivit, sa nasi klienti
zUcastnili aj dalSich podujati a sutazi organizovanych inymi subjektami, ako napriklad sutaze
,SIinko” , ,Jesen na skle malovanad” a mnohych inych.

V dbsledku havarijného stavu budovy A, ktory ohrozoval zdravie a zZivoty ludi, bola
budova z rozhodnutia odbornikov uzavreta.

Pre klientov rehabilitacného strediska bola sprdva o zatvoreni A budovy velmi
zarmucujuca. V budove A mali klienti svoje zazemie, dielne, kuchynky, terasu. Priestory si
postupne zveladovali a citili sa v nich velmi prijemne. Stym suviselo stahovanie do inych
priestorov hlavnej budovy. V auguste sa aj prijimatelia podielali na baleni materidlu a jeho
priprave na stahovanie. Stahovanie prebiehalo postupne, polas mesiacov september —
november.
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Po prestahovani do novych priestorov sa prijimatelia postupne prisposobili novym
podmienkam a sp6sobu fungovania terapeutickych skupin.

Nas kalendar

V jesennom obdobi prijimatelia individudlne alebo v malych
skupinach vramci arteterpie pracovali na priprave a realizacii
Kalenddra na rok 2021. Kalendar ozdobili  svojimi pracami
s ndmetmi typickymi pre jednotlivé ro¢né obdobia .

Zucastnili sa aj pri tvorbe monumentalnej malby, ktord zdobi vestibul zariadenia a malby
umiestnenej na prvom poschodi budovy E, ako aj malbe na stene v SZ.

V mesiaci november bola vrdmci ZSS ROSA vyhldsend vytvarnd suta? na tému ,Carovné
Vianoce”, ktorej cielom bolo zachytit tradicie a vnimanie Vianoc o¢ami prijimatelov socidlnej
sluzby. Vytvarné prace boli zaujimavé a pestré. Do sutaze sa zapojilo 39 prijimatelov socidlnej
sluzby. Kazdy ucastnik sutaze dostal sladkld odmenu. Vitazi boli odmeneni vecnymi cenami.

Koncom novembra a zaciatkom decembra sa nasi klienti zapojili do celonarodného projektu pre
seniorov zo zariadeni socialnych sluZieb ,, Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok.” Podarilo
sa nam naplnit Sest krabic dar¢ekmi a vlastnoru¢ne vyrabanymi pozdravmi s venovanim. Pri
odovzddavani vianocne zabalenych krabic kontaktnym osobdam sa vsetci Uprimne teSili zo
spolo¢ne vydareného ,dielka” a podarilo sa nam prispiet na dobru vec.
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December

Aj napriek prisnym protiepidemiologickym opatreniam sa nase zariadenie nevyhlo pozitivite na
ochorenie COVID -19.

ZacCiatkom decembra, pri pravidelnom testovani pri prijme klientov pobytovej formy sme
odhalili 6 pozitivnych vzoriek.

V stlade s usmerneniami RUVZ so sidlom v Bratislave sme okamZite urobili potrebné opatrenia.
PCR testovanie prebehlo v naSom zariadeni 9.12.2020. Otestovani boli vSetci klienti
a zamestnanci. PCR testy potvrdili pozitivitu na COVID- 19 u 12 klientov a 4 zamestnancov.

Na jednom oddeleni sme wvytvorili karanténny priestor a o klientov sa starali urceni
zamestnanci, ktori im poskytli zvySenu starostlivost.

Vsetci klienti mali lahky priebeh ochorenia.

Po ukonceni karantény, diia 23.12.2020 si rodinni prislusnici zobrali svojich blizkych na viano¢né
sviatky do rodinného prostredia.

Dobrovolnictvo

Velka vdaka Cambridge!

Uplynuly rok 2020 bol azda najnaroc¢nejsim rokom
pre kazdého jedného z nds. V obdobi, kedy sme si
od svojich priatelov azndmych museli drzat
odstup, podarilo sa nam, naopak jedného nového
priatela ziskat. ESte koncom minulého roku sme
nadviazali spolupracu s Cambridge International
School v Bratislave, ktord si v jeho zavere pripravila
pre nasich klientov obrovské prekvapenie.

Koniec roka tradicne patri jednému  z najkrajsich
a najoCakavanejsich sviatkov. Tieto Vianoce sa Cambridge
zahral na Jeziska a rozhodol sa splnit najtajnejSie priania nasich
klientov. Averu mu to aj vyslo! Zapojili sa vSetci - Ziaci,
Studenti, rodicia, ale aj ucitelia, ¢i zamestnanci Skoly. Kazdy
jeden klient nasho zariadenia si nasiel pod stromcekom to, ¢o
si najviac prial. Obrovska radost a Stastie sa len tazko daju
opisat slovami.

vV

Rok 2020 bol pre kazdého z nds asi tym najtazsim rokom, ktory sme doteraz prefili. Bol
poznaceny mnohymi opatreniami, ktoré obmedzovali nas kazdodenny Zivot.
Uprimné podakovanie patri vietkym zamestnancom za ich zodpovedny pristup vo
velmi naro¢nych podmienkach, v podmienkach nadmernej psychickej a fyzickej zataze.

Osobitne dakujeme vedeniu BSK za pomoc a podporu a dakujeme rodinnym prislusnikom za
pochopenie a spolupracu.
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Personalne zabezpeclenie

Personalne podmienky

V zmysle organizacnej Struktury bol pocet funkénych miest zriadovatelom stanoveny na
120 do oktdbra 2020. Zmenou organizacnej Struktury k 01. 11. 2020 sa pocet funkénych miest
znizil na 96. Skutocny priemerny prepocitany evidencény pocet zamestnancov za cely rok 2020
dosiahol pocet 99,2.

Ku 31.12.2020 bol evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach 100, z toho 70
zien a 30 muzov. Z celkového poctu zamestnancov boli 3 zamestnanci so zniZzenou pracovnou
schopnostou.

V roku 2020 ukoncilo pracovny pomer 28 zamestnancov, z toho 4 pracovné pomery boli
ukoncéené v skuSobnej dobe, 2 pracovné pomery boli ukoncené z dovodu odchodu do
starobného dochodku, Ostatné pracovné pomery boli ukonéené vypovedou resp. dohodou zo
strany zamestnanca. V priebehu roka bolo zrealizovanych 31 ndstupov. Miera fluktuacie
predstavuje 27%.

Struktdra zamestnancov z hladiska dfzky trvania pracovného pomeru

Vzhladom na vysSSie uvedenud 27% mieru fluktuacie savyrazne zvysil podiel
zamestnancov, ktorych dlzka trvania pracovného pomeru je menej ako 5 rokov, ide o 43
zamestnancov. Vyrazna miera fluktuacie je predovSetkym na pracovnych poziciach, ktoré
priamo pracuju s prijimateflom socidlnej sluzby (opatrovatel, sestra, vychovavatel,
fyzioterapeut, psycholég) .

Dlzka trvania pracovného pomeru

50

40

30

n
20 4 Percento

fle-j

do 5 rokov do 10rokov do 15 rokov do 20 rokov nad 20 rokov
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Struktdra zamestnancov z hladiska vzdelania

Z hladiska kvalifikacnej Struktdry ma vysokoskolské vzdelanie 47% zamestnancov.
Vysoky podiel zamestnancov s vysokoSkolskym vzdelanim je predpokladom pre kvalitné
a odborné poskytovanie socidlnych sluzieb prijimatelom vo vietkych druhoch socidlnej sluzby.

Clenenie zamestnancov podl’a vzdelania

m Percento

Podiel odbornych zamestnancov

V zmysle platnej organizacnej Struktury je z celkového poctu 96 systemizovanych
funkénych miest 62,75 miesta odbornych zamestnancov, ¢o predstavuje podiel 65,4 % na
celkovom pocte zamestnancov.

Zariadenie vytvaralo podmienky na zabezpelenie stanoveného podielu odbornych
a obsluznych zamestnancov, aby dokdzalo zabezpecit individudlne potreby prijimatelov
socialnych sluzieb. K31. 12. 2020 pracovalo v zariadeni 100 zamestnancov, ztoho 63
odbornych zamestnancov, ktori sa priamo zUc¢astriuju a podielaju na starostlivosti o prijimatela
socidlnych sluZieb.

Podla jednotlivych druhov socialnej sluzby bol skutoény podiel odborného personalu
k 31.12. 2020 nasledovny:

S pocet o , .
druh socidlnej sluzby celkovy pocet odbornych %-ny podiel odbornych
zamestnancov zamestnnacov
zamestnancov
domov socialnych sluzieb 63,7 38 60
rehabilitacné stredisko 21,6 14,8 69
Specializované zariadenie 14,7 10,2
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Vzdelavanie zamestnancov

Zamestnanci vo vsetkych pracovnych poziciach splfiaju kvalifikacné predpoklady,
v zmysle platnych pravnych predpisov. Zaroven sa priebezne vzdeldvaju formou odbornych

prednasok, semindrov akurzov externym vzdeldvacimi

stavovskymi organizaciami, tiez internymi semindrmi a samostudiom.

Zoznam vzdelavacich aktivit v roku 2020:

Nazov vzdelavacej aktivity

Povinnosti mzdovej Uctovnicky pri uzavierke roka 2019
Vztahovd vazba — tedria a prax

Getlikov derl — celoslovenska konferencia

Kurz prace s terapeutickymi kartami

Kurz tkania kobercov

Odborné lekarske seminare na klinike detskej psychiatrie, 1x
mesacne

Modernd sprava registratury

Nerovnomerne rozvrhnuty pracovny ¢as

Vztahova vazba — interny seminar

Vztahova vazba — interny seminar

Augmentativna a alternativna komunikacia — interny seminar
Problémové spravanie

VyuZivanie principov ABA v prdaci s detmi s PAS

Zaklady behavioralnej intervencie

Praca v multisenzorickom prostredi- Snoezelen

Aktudlne pandemické novinky v mzdovej uctarni

Nové trendy a moderna sprava registratdry a archivnych
dokumentov

Supervizia

organizaciami, Uradom BSK,
Datum Pocet
ucastnikov
14.01.2020 1
29.-29.01.2020 1
12.03.2020 2
27.02.2020 1
22.-23.02.2020 1
01.-06.2020 2
10.03.2020 1
12.03.2020 1
28.02.2020 19
04.03.2020 7
05.03.2020 9
16.07.2020 12
13.,16.07.2020 12
13.07.2020 10
07.10.2020 12
13.11.20200 1
19.11.2020 1

Supervizia vroku 2020 bola zamerana predovSetkym na skvalitiovanie prace,

predchadzanie chybam, prevencia upadnutia do stereotypov,

spracovanie konfliktnych situdcii na pracovisku.

minimalizacia neistoty,

Hlavnym ciefom supervizie bolo dosiahnut zmeny v profesionalnych schopnostiach,

zruénostiach a interpersondlnej

efektivity v praci s PSS a k zvySeniu kvality poskytovanych socialnych sluzieb

Kompetencie a roly v organizacii, o¢akavania vyplyvajlice zo
zmien a potrieb organizacii

Kolegidlne vztahy a spolupraca na pracovisku, profesijné
vyhorenie zamestnanca a jeho optimalne zvladnutie
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Prevadzkové zabezpecenie

Priestorové a materialne vybavenie

Ubytovanie prijimatelov je v zariadeni zabezpecené na oddeleniach budovy H na prvom
a druhom poschodi. Priestory zariadenia splfiaju hygienické a bezpe¢nostné poZiadavky podla
Rozhodnutia Regionalneho uUradu verejného zdravotnictva v Bratislave.

Zariadenie disponuje nasledovnymi spolocnymi priestormi:

- priestory pre fyzioterapiu s bazénom

- pocitaova miestnost 2x

- relaxacna miestnost

- bezpodnetova miestnost

- snoezelen 2x

- telocvictia

- fit miestnost

- denné miestnosti

- kuchynky pre klientov

- dielne — palickovanie, ru¢ny papier, hlina

- konferen¢na miestnost

- terapeutické miestnosti pre lieCebno-pedagogicku a psychologickud intervenciu
- budova A . terapeutické priestory pre socialnu rehabilitaciu
- priestory pre arteterapiu — ,Domcek”

- priestory pre muzikoterapiu

- priestory pre aromaterapiu

- kaviarnicka

- kino

Prijimatelia moZzu vyuzivat na svoje volno-Casové aktivity rozsiahly vonkajsi areal
zariadenia. K dispozicii maju dve detské ihriska s preliezackami, hojdacky, altanok a oddychové
zony s lavickami, kde moézu relaxovat. Prijimatelia maju moznost ziskat a rozvijat pracovné
zruénosti a navyky pri Uprave vonkajsich priestorov.

ZSS ROSA prevadzkuje vlastnd kuchyfu, tri jedalne pre prijimatelov ajednu pre
zamestnancov.
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Roc¢na uctovna uzavierka

U&tovna uzavierka ZSS ROSA k 31.12.2020 je zostavena ako riadna U¢tovna zavierka podlia §17
zakona NR SR €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v platnom zneni, za Uctovné obdobie od 1. januara
2020 do 31. decembra 2020. U¢tovna jednotka nezmenila Gétovné metddy, Uctovné zésady
oproti predchadzajucemu uctovnému obdobiu. Kompletnd Uctovna uzavierka je k nahliadnutiu
v sidle organizacie.

Vybrané udaje z Gctovnej uzavierky k 31.12.2020:

1. Prirastky dlhodobého hmotného majetku /v EUR/: -
Hodnota majetku v

Program Zdroj Nazov majetku
EUR
003.03.02 52 Pracka Compact LAP-10 TP2 EV 4788,00
Spolu 4788,00
2. Prehlad o zdvazkoch podla doby splatnosti /v EUR/:
Vyska v EUR Vyska v EUR
Zavazky podla doby splatnosti
k31.12.2020 k31.12.2019
Kratkodobé zavazky — v lehote splatnosti 199376,04 180334,06
Kratkodobé zavazky — po lehote splatnosti 356,89 453,62
Dlhodobé zavazky — vietky v lehote splatnosti 1885,61 3410,24
Spolu zavazky 201618,54 184197,92
3. Prehlad o prijmoch bezného rozpoctu /v EUR/:
Rozpocet Skuto¢nost
Zdroj Nazov Schvdéleny rozpocet
po zmenach k31.12.2020
41 Rozpocet prijmov 2020 243792,54 243792,54 188864,36
11H Transfery v ramci VS 90000,00 122626,43 122626,43
70 Dary 450,00 450,00 0,00
Spolu 334242,54 366868,97 311490,79
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4. Prehlad o prijmoch bezného rozpoctu /v EUR/ podla kategorii:
, , , Schvaleny Rozpocet Skutoc¢nost
Kategodria:  Nazov kategérie: 5
rozpocet po zmenéch k 31.12.2020
212 Prijmy  z prenajatych  43792,54 43792,54 38308,79
budov
223001 Za predaj vyrobkov, 100000,00 101600,00 83343,10
tovarov a sluzieb
223003 Za stravné 100000,00 98400,00 64861,52
243 Uroky 0,00 0,00 117,63
292 Ostatné prijmy 0,00 0,00 2233,32
312 Tuzemské beiné granty a 450,00 450,00 0,00
dary
312 Transfery v rdmci VS 90000,00 122626,43 122626,43
Spolu 334242,54 366868,97 311490,79
5. Prehlad o vydavkoch bezného rozpoctu /v EUR/:
, , Schvaleny Rozpocet Skutoénost
Program Zdroj  Nazov vydavku 5
rozpocet po zmenach  k 31.12.2020
10122 0110108 41 Rozpocet vydavkov
10122 0110108 11H Transfery VS 90000,00 122626,43 = 122626,43
10122 0110108 72a Dary 0,00 0,00 0,00
10122 0110108  72c Granty 450,00 450,00 0,00
Spolu 2505140,00 @ 2535005,84 2475304,43

25



& ZSS ROSA

VYROENA SPRAVA 2020
6. Prehlad o vydavkoch bezného rozpoctu /v EUR/ podla kategorii:
Kategoria: Nazov kategorie: Schvélvem'/ ozpoces sutocnost
rozpocet po zmenach  k31.12.2020
610 Mzdy, platy... 1429647,00  1442188,00 1398090,61
620 Poistné a prispevok 512665,00 516486,10 499802,08
do poistovni
630 Tovary a sluzby 550328,00 559638,14 560718,14
z toho:
631 Cestovné nahrady 400,00 3,44 3,44
632 Energie, voda a 173450,00 178586,89 178586,89
komunikacie
633 Material 166241,00 169370,74 169370,74
634 Dopravné 8254,00 6366,32 6366,32
635 Rutinna a Standardna 48580,00 46116,98 46116,98
udrzba
636 Najomné za prenajom 260,00 297,60 297,60
637 Sluzby 153143,00 158896,17 159976,17
640 Bezné transfery 12500,00 16693,60 16693,60
Spolu 2505140,00 2535005,84 2475304,43
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